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Die Arbeit ist eine Gesamtdarstellung des Arbeitsrechts von leitenden Krankenhausärzten 
(Chefärzten) unter Berücksichtigung der Besonderheiten des Öffentlichen Dienstes und der 
Kirchen. Sie behandelt in klarer systematischer Gliederung alle Stationen des Arbeitsverhältnisses 
von Chefärzten, von der Anbahnung des Arbeitsverhältnisses bis zu seiner Beendigung. Dabei 
werden Grundlagenprobleme ebenso aufgearbeitet wie spezifische Fragen, die sich aus der 
Stellung von Chefärzten in der Organisation des Krankenhauses und aus dem Rechtsverhältnis 
zwischen Chefarzt und Krankenhausträger ergeben. Die in der Praxis üblichen Formularklauseln 
werden einer kritischen Würdigung unterzogen. Auf größtmögliche Aktualität wurde gesteigerten 
Wert gelegt. Die Änderungen des Schuldrechtsmodernisierungsgesetzes und des Fallpauscha-
lengesetzes sind vollständig eingearbeitet; aktuelle Literatur und Rechtsprechung konnten in 
weiten Teilen bis unmittelbar vor Drucklegung berücksichtigt werden. Kurzzusammenfassungen 
am Ende von einzelnen Sinnabschnitten ermöglichen dem Leser einen schnellen und praktischen 
Überblick über alle relevanten Probleme und Lösungen. Damit ist dieses Werk sowohl für den 
Praktiker wie auch für den wissenschaftlich tätigen Juristen ein geeignetes Hilfsmittel bei der 
Einarbeitung und Lösung von allen arbeitsrechtlichen Fragen im Bereich des 
Chefarztvertragsrechts. 

 


